
УТВЕРЖДЕНЫ

I! Положение о системе оплаты труд >в
бюджетного общ 

«Фокинская средняя общеобразовательная школа»,

)в муниципального

1

1. Внести в Положение о системе оплаты труда и стимулировании работников 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Фокинская 
средняя общеобразовательная школа», утвержденного приказом директора от
27.03.2020 №01-26-132, в Приложении следующие изменения:
1.1. в абзаце девятом пункта 3.7 слова «6 466,00 рублей» заменить словами «7 113,00 
рублей»;
1.2. в абзаце девятом пункта 3.9 слова «6 097,00 рублей» заменить словами 
«6 707,00 рублей»;

' j  1.3. в строках 1 и 2 столбца третьего таблицы 6 пункта 3.16 слова «основ безопасности 
жизнедеятельности» заменить словами «основ безопасности и защиты Родины»;
1.4. в пункте 4.3 таблицу 7 изложить в новой редакции согласно приложению 1 к 
настоящему постановлению;
1.5. в пункте 5.61 слова «5000,00 рублей» заменить словами «10000,00 рублей», слова 
«10000,00 рублей» заменить словами «20000,00 рублей»;
1.6. в приложении 1 к Положению в Перечне должностей работников, относимых к 
педагогическим работникам, административно-управленческому персоналу и учебно­
вспомогательному персоналу:
1.6.1 в разделе 1 «Должности, относимые к педагогическим работникам (основной 
персонал)» слова «основ безопасности жизнедеятельности» заменить словами «основ 
безопасности и защиты Родины»;
1.6.2 раздел 3 «Должности, относимые к учебно-вспомогательному персоналу (прочий 
основной персонал)» дополнить позицией «ассистент (помощник) по оказанию 
технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья»;

^ 1.7. в приложении 2 к Положению в Схеме тарифных ставок, окладов (должностных
окладов) работников образовательных учреждений:
1.7.1 в столбце «Наименование должности» строки 7.4 таблицы 7 «Профессиональная 
квалификационная группа «Должности педагогических работников» слова 
«Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности;» исключить;
1.7.2 столбец «Наименование должности» строки 8.3 таблицы 8 «Должности, не 
включенные в профессиональные квалификационные группы» дополнить словами 
«ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья»;
1.7.3. таблицу 9 «Должности педагогических работников, не включенные в 
профессиональные квалификационные группы» изложить в новой редакции согласно 
приложению 2 к настоящему постановлению;
1.7.4 приложение 2 к Положению «Схема тарифных ставок, окладов (должностных 
окладов) работников образовательных учреждений» изложить в новой редакции 
согласно приложению 3 к настоящему постановлению;
1.8. пункт 5 Размеров выплаты компенсационного характера за выполнение функций 

w  классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных 
учреждений приложения 3 к Положению признать утратившим силу.



л
1.9. Изменения в Положение о системе оплаты труда и стимулировании работников 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Фокинская 

I средняя общеобразовательная школа», утвержденного приказом директора от
27.03.2020 №01-26-132, в Приложении следующие изменения вступают в силу с 
1.10.2024 года, за исключением пунктов 1.3, 1.6.1, 1.6.2, 1.7.1, 1.7.2, 1.7.3, 1.8, 
которые распространяются на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2024 года.
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№ Категория упреждения Размер базового должностного оклада, руб.
1. Общеобразовательные учреждения:

1.1 от 201 до 500 учащихся, воспитанников 20 154,00
1.2 от 501 до 750 учащихся, воспитанников 21 340,00
1.3 от 751 до 1000 учащихся, воспитанников 24 896,00
1.4 от 1001 до 1250 учащихся, воспитанников 26 674,00
1.5 от 1251 до 1500 учащихся, воспитанников 28 452,00
1:6 от 1501 до 1750 учащихся, воспитанников 30 231,00
1.7 более 1750 учащихся, воспитанников 32 010,00

2 Общеобразовательные учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по 
адаптированным основным общеобразовательным программам:

2.1 до 100 учащихся 17 783,00
2.2 от 101 до 200 учащихся 20 154,00
2.3 от 201 учащегося до 300 учащихся 22 524,00
2.4 Более 300 учащихся 24 896,00

3 Общеобразовательные учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по 
адаптированным основным общеобразовательным программам с круглосуточным 

проживанием всего контингента или его части:
3.1 до 100 учащихся 23 711,00
3.2 от 101 до 200 учащихся 26 081,00
3.3 более 201 учащегося 27 123,00

4 Обиазовательные учоеждения. оеализуюшие тоогоамму дошкольного обпазования:
4.1 от 200 до 300 воспитанников 17 783,00
4.2 от 301 до 400 воспитанников 18 969,00
4.3 от 401 до 500 воспитанников 20 154,00
4.4 от 501 до 600 воспитанников 21 841,00
4.5 от 601 до 700 воспитанников 23 530,00

4.6 от 701 до 800 воспитанников 25 219,00
4.7 от 801 до 900 воспитанников 26 908,00
4.8 от 901 до 1100 воспитанников 28 597,00
4.9 более 1101 воспитанника 30 286,00

5
Образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования с 
круглосуточным пребыванием всего контингента воспитанников или его части:

5.1 от 201 до 300 воспитанников 18 969,00
5.2 от 301 до 400 воспитанников 20 154,00
5.3 от 401 до 500 воспитанников 21 841,00
5.4 от 501 до 600 воспитанников 23 530,00
5.5 от 601 до 700 воспитанников 25 219,00
5.6 от 701 до 800 воспитанников 26 908,00
5.7 от 801 до 900 воспитанников 28 597,00

5.8 от 901 до 1100 воспитанников 30 275,00
5.9 более 1101 воспитанника 31 975,00

6 Учреждения дополнительного образования:
6.1 от 501 до 1000 учащихся 17 783,00
6.2 от 1001 до 1500 учащихся 18 969,00
6.3 от 1501 до 2000 учащихся 20 154,00
6.4 от 2001 до 2500 учащихся 21 340,00
6.5 от 2501 до 3000 учащихся 22 524,00
6.6 от 3001 до 3500 учащихся 23 711,00
6.7 более 3501 учащегося 24 896,00

Таблица 7



9. Должности педагогических работников, не включенные в профессиональные 
____________________________квалификационные группы _______________________

№
п/п

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

9.1 Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

9 416,00

9.2
Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины 9 416,00



СХЕМА
тарифных ставок, окладов (должностных окладов) работников образовательных

учреждений •

1. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

№
п/п

Квалификационные
уровни

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

1.1
1-й

квалификационный
уровень

Архивариус;
делопроизводитель; калькулятор; 
секретарь; секретарь-машинистка

7 881,00

2. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

№
п/п

Квалификационные
уровни

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

2.1 1-й
квалификационный
уровень

Администратор,Диспетчер, инспектор по 
кадрам; лаборант; секретарь руководителя; 
техник; техник- программист; художник

8 917,00

2.2 2-й
квалификационный
уровень

Заведующий складом; заведующий 
хозяйством. Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается производное должностное 
наименование «старший»

10 808,00

2.3 3-й
квалификационный
уровень Заведующий общежитием; начальник 

хозяйственного отдела. Должности 
служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается I 
внутридолжностная категория

11 033,00

2.4
4-й
квалификационный

Механик.
Должности служащих первого

11281,00



о

уровень
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование «ведущий»

2.5
5-й

квалификационный
уровень

Начальник (заведующий) мастерской 13 848,00

3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих третьего уровня»

№
п/п

Квалификационные
уровни

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

3.1 1-й
квалификационный

уровень

Документовед; инженер; специалист по 
кадрам; юрисконсульт; инженер- 
программист; инженер по охране труда

10 696,00

3.2
2-й

квалификационный
уровень

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться II 
внутридолжностная категория

11 146,00

3.3 3-й
квалификационный

уровень
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться I 
внутридолжностная категория

11 597,00

3.4 4-й
квалификационный

уровень

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование «ведущий»

12 160,00

3.5
5-й

квалификационный
уровень

Главные специалисты: в отделах, 
отделениях, лабораториях, мастерских

12 947,00

4. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

№
п/п

Квалификационные
уровни

Наименование должности Размеры тарифных ставок, 
окладов (должностных 

окладов) (в рублях)
4.1 13 510,00

1-й Начальник отдела кадров (спецотдела и
квалификационный др.); начальник отдела материально-
уровень технического снабжения



5. Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»

№
п/п

Квалификационные

уровни
Наименование должности

Размеры тарифных ставок, 
окладов (должностных 

окладов) (в рублях)

5.1
Вожатый; помощник воспитателя; 
секретарь учебной части

6 777,00

6. Профессиональная квалификационная группа «Должности 
работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»

№
п/п

Квалификационные

уровни
Наименование должности

Размеры тарифных ставок, 
окладов (должностных 

окладов) (в рублях)

6.1
1-й
квалификационный! 

уровень

Дежурный по режиму; младший 
воспитатель

9 224,00

6.2
2-й

квалификационный
уровень

Диспетчер образовательного учреждения; 
старший дежурный по режиму

9 777,00

7. Профессиональная квалификационная группа 
«Должности педагогических работников»

№
п/п

Квалификационные
уровни

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

7.1
1-й
квалификационный
уровень

Инструктор по физической культуре; 
музыкальный руководитель; старший 
вожатый

7 350,00

7.2 2-й
квалификационный

уровень Инструктор-методист; концертмейстер; 
педагог дополнительного образования; 
педагог-организатор; социальный педагог; 
тренер-преподаватель

8 019,00

7.3 3-й Воспитатель; мастер 8 747,00



квалификационный
уровень производственного обучения; методист; 

педагог-психолог; старший инструктор- 
методист; старший педагог 
дополнительного образования; старший 
тренер-преподаватель

7.4 4-й
квалификационный
уровень

Руководитель физического воспитания 
Старший воспитатель; старший методист; 
учитель- дефектолог;,учитель-логопед; 
тьютор; педагог-библиотекарь

9 416,00

8. Должности, не включенные в профессиональные 
 квалификационные группы___________

№
п/п

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

8.1 Охранник 4-го разряда 7 877,00

8.2 Охранник 5-го разряда 8 917,00

8.3
Специалист по закупкам; специалист по охране труда; контрактный 
управляющий; работник контрактной службы; охранник 6-го 
разряда; ассистент (помощник) по оказанию технической помощи 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья

9 407,00

8.4 Дежурный оперативный 10 380,00

8.5 Начальник охраны объекта 11 352,00

9. Должности педагогических работников, не включенные в профессиональные
квалификационные группы

№
п/п

Наименование должности
Размеры тарифных ставок, 

окладов (должностных 
окладов) (в рублях)

9.1
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

9 416,00

9.2
Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины

9 416,00



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ФОКИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»

ПРИКАЗ
18.10.2024 №01-26-313/1

О внесении изменений в Положение 
о системе оплаты труда и стимулировании 
работников МБОУ Фокинская СОШ

В соответствии Уставом Чайковского городского округа, решением Думы Чайковской 
городской Думы от 19.12.2018 года №96 «Об оплате труда работников муниципальных 
учреждений Чайковского городского округа, на основании Постановления администрации 
Чайковского городского округа от 17.10.2024 года №896 «О внесении изменений в Положение о 
системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, 
подведомственных Управлению образования администрации Чайковского городского округа, 
утвержденное постановлением администрации Чайковского городского округа от 27.03.2020 № 
332»,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить изменения к Положению о системе оплаты труда и стимулировании работников 
МБОУ Фокинская СОШ, утвержденного приказом директора от 27.03.2020 года №01-26-132, в 
части внесения изменений в отдельные пункты, абзацы, а также определения размера 
должностных окладов работников образовательного учреждения, согласно приложению №2, №3.

2. Приказ вступает в силу со дня подписания и распространения на правоотношения, возникшие 
с 01.10.2024 года.

3. Разместить на официальном сайте МБОУ Фокинская СОШ данный приказ и изменения к 
Положению о системе оплаты труда и стимулировании работников МБОУ Фокинская СОШ. 
Ответственный Урсегова Е.А.

4. Ознакомить трудовой коллектив с изменениями к Положению о системе оплаты труда и 
стимулировании работников МБОУ Фокинская СОШ.
Ответственный документовед Самарина Н.Л.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор И.С.Харисов


